Zielona administracja za sprawg EMAS

2014-06-04

W dniach 4 i 5 czerwca 2014 r. w Warszawie odbywa sie szkolenie dotyczace wstepnego przegladu
srodowiskowego. To pierwszy krok do wdrozenia w regionalnych dyrekcjach ochrony $rodowiska
systemu ekozarzadzania i audytu (EMAS).

Administracja w stuzbie obywatelom i interesom kraju powinna w szczegdlny sposdb zwracac¢ uwage na
ochrone $rodowiska. Jego jakos$¢ przektada sie na komfort zycia, a dostepnos¢ zasobéw naturalnych na
rozwdj gospodarczy. Ochrona S$rodowiska stanowi jeden z filaréw bezpieczenstwa spoteczno-
gospodarczego. Zapewnia mozliwo$¢ zaspokajania podstawowych potrzeb spotecznych zardéwno
obecnego, jak i przysztych pokolen.

Budowanie nowoczesnej i zielonej administracji wymaga dobrego przygotowania i korzystania ze
sprawdzonych rozwigzan. W innym wypadku administracja moze narazi¢ sie na zarzut ,malowania trawy
na zielono". Najskuteczniejszym narzedziem ksztattowania wiarygodnego wizerunku oraz zarzadzania
urzedem w sposdb przyjazny dla Srodowiska i jego wiasnego budzetu jest system ekozarzadzania i
audytu (EMAS).

EMAS to szansa na zazielenienie wizerunku urzedu poparte wiarygodnymi efektami na rzecz ochrony srodowiska. EMAS daje wytyczne, dzieki ktérym urzedy moga
tworzy¢ procedury zarzgdzania, zapewniajace minimalizacje negatywnego wptywu na $rodowisko. EMAS doskonale porzadkuje obowiazki w obszarze ochrony
Srodowiska, pomaga optymalizowac koszty i zarzgdzac ryzykami.

Celem projektu wdrazanie EMAS w regionalnych dyrekcjach ochrony srodowiska jest zmiana kultury organizacyjnej w zakresie dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska.
Wykorzystanie do tego celu systemu EMAS przyczyni sie takze do:
® wymiernych oszczednosci energii i zasobow,
wsparcia oraz integracji dziatan z zakresu kontroli zarzadczej i budzetu zadaniowego,
wzmocnienia wizerunku nowoczesnej i proekologicznej administracji,
wzrostu Swiadomosci ekologicznej pracownikdow.

Jak przebiega wdrazanie EMAS w organizacji?

System ekozarzadzania i audytu (EMAS) wdrazany w organizacjach staje sie czescia ich ogélnego systemu zarzadzania. Stuzy do efektywnego zarzadzania dostepnymi
zasobami i energig jak rowniez do realizacji ustanowionej polityki Srodowiskowej oraz celéw w zakresie ochrony $rodowiska.

Kazda organizacja indywidualnie analizuje swdj wptyw na srodowisko oraz okresla znaczace aspekty srodowiskowe, ktdrymi bedzie zarzgdzac, w celu poprawy swoich
wynikéw w zakresie ochrony srodowiska.

Dzieki EMAS organizacje posiadaja sprawdzone instrumenty zapewniajace realizacje swoich gtéwnych zadan przy poszanowaniu najwyzszych standardéw ochrony
srodowiska. Po spetnieniu wymagan ,zielony wizerunek" jest potwierdzany wiarygodnym certyfikatem, przyznawanym przez Generalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska. Obecnie posiada go juz 45 organizacji, w tym tylko 3 instytucje publiczne. Jest szansa, ze kolejne 16 dotaczy do tego prestizowego grona zarejestrowanych
w systemie ekozarzadzania i audytu (EMAS).



